
ГЛУХІВСЬКА МІСЬКА РАДА СУМСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я 
М І С Ь К О Г О      Г О Л О В И 

01.06.2026                                          м. Глухів                                    №  93-ОД 
 
 

Про створення тимчасового 
робочого місця для організації 
суспільно корисних робіт 
 

Відповідно до пункту 2.1. договору, укладеного з Глухівським 
управлінням Шосткинської філії Сумського обласного центру зайнятості від 
01.06.2026 №185426060100023 про організацію та фінансування суспільно 
корисних робіт, на виконання рішення виконавчого комітету Глухівської 
міської ради від 21.05.2026 № 231 «Про внесення змін до рішення виконавчого 
комітету Глухівської міської ради від 22.01.2026 року  № 20 «Про організацію 
суспільно корисних робіт в умовах воєнного стану у 2026 році», з метою 
проведення суспільно корисних робіт створити 1 тимчасове робоче місце для 
проведення суспільно корисних робіт за видом: роботи із забезпечення сталого 
функціонування об’єктів підвищеної безпеки на випадок надзвичайних 
ситуацій 
ЗОБОВ’ЯЗУЮ: 

1. Створити одне тимчасове робоче місце для зареєстрованого 
безробітного за професією «Черговий (інші установи, підприємства, 
організації)» (код 4222) для виконання суспільно корисних робіт з числа 
зареєстрованих безробітних на період з 03 червня 2026 року по 17 липня 2026 
року у найпростішому укритті виконавчого комітету Глухівської міської ради 
за адресою: (41400,  Сумська обл., м. Глухів, вул. Шевченка, буд. 6); 

1. Міському голові  Надії  ВАЙЛО  укласти з  особою,  яка  бере  участь  у  
суспільно корисних роботах, строковий трудовий договір.  
        2. Керуючому справами виконавчого комітету Глухівської міської ради 
Терещенко І.І.: 
         1) скласти та затвердити графік роботи проведення суспільно корисних 
робіт з 03.06.2026 по 17.07.2026; 

 2) забезпечити організацію і виконання суспільно-корисних робіт 
безробітним, направленим Глухівським управлінням Шосткинської філії 
Сумського обласного центру зайнятості. 

 3. Завідувачу господарства сектору з питань господарського забезпечення 
апарату Глухівської міської ради та її виконавчого комітету Москаленку С.А. 
провести інструктаж з охорони праці та пожежної безпеки безробітному, 
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направленому Глухівським управлінням Шосткинської філії Сумського 
обласного центру зайнятості. 

4. Сектору з питань організаційної та кадрової роботи організаційно-
контрольного відділу апарату Глухівської міської ради та її виконавчого 
комітету вести табель обліку робочого часу, відпрацьованого безробітним,  
направленому Глухівським управлінням Шосткинської філії Сумського 
обласного центру зайнятості. 

5. Відділу бухгалтерського обліку та звітності апарату Глухівської міської 
ради та її виконавчого комітету (начальник Шихов М.В.) надавати 
Глухівському управлінню Шосткинської філії Сумського обласного центру 
зайнятості довідки про виконання суспільно корисних робіт, за формою, що є 
додатком 3 до Договору щомісяця до 03 числа. 

6. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою. 
 

 
Міський голова                                                  Надія ВАЙЛО 
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